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Цели и задачи проекта

ЗАДАЧИ:

1

ЦЕЛЬ ПРОЕКТА – создание и функционирование сетевой стажировочной площадки, обеспечивающей 

организационно-методическое сопровождение дошкольных образовательных организаций при реализации поддержки и 

укреплении воспитательных позиций семьи детей дошкольного возраста в соответствии с федеральной образовательной 

программой дошкольного образования.

2

Изучение опыта ДОО в части научно-методического сопровождения педагогических коллективов для выявления 

профессиональных дефицитов по вопросу реализации поддержки и укреплении воспитательных позиций семьи детей 

дошкольного возраста

3

Создание банка успешных педагогических практик ДОО в части организации работы с родителями в соответствии с 

ФОП

Разработка структуры и механизмов деятельности стажировочной площадки, включая фасилитационные 

сессии, семинары-практикумы, конкурс «Методическая галерея»

4
Совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров в области 

реализации поддержки и укреплении воспитательных позиций семьи детей дошкольного возраста в форме 

фасилитационных сессий и семинаров-практикумов стажировочной площадки

5 Предъявление широкому профессиональному и родительскому сообществу результатов деятельности 

стажировочной площадки



01.05.2024 - 15.05.2024

Организационный этап 
реализации проекта

15.05.2024 – 25.07.2024

Аналитический этап 
реализации проекта

05.06.2024 -15.10.2024 

Этап реализации 
проекта

15.10.2024 – 10.12.2024

Заключительный этап

План-график 

выполнения 

работ

I этап

II этап

III этап

IV этап



ДОО26

Механика проекта

1 концентр

Фасилитационные 
сессии

2 концентр конкурс

Методическая 
галерея: поддержка 
воспитательного 
потенциала семьи

тема №1

тема №2

тема №3

тема №4

практика №1

практика №2

практика 
№3
практика №4

ДОО51+

Семинары-
практикумы

Регионов 
РФ

5+

ДОО51+



ЧЕК-ЛИСТ
 ПРАВИЛ УЧАСТИЯ 

В СТАЖИРОВОЧНОЙ 
ПЛОЩАДКЕ

«ДЕТСКИЙ САД – 
МАРШРУТЫ 
РАЗВИТИЯ»

Подписаться на ТГ- чат 

(следить за информацией)

Сформировать команду проекта 

в ДОО и закрепить деятельность 

по проекту ЛНА

Закрепить 2 участников 

проекта, которые будут 

посещать все мероприятия

Выполнять работу в 

установленные сроки
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